
３ 苦情・事故等の報告 

（１）苦情解決の状況 

施設名 受付件数 処理件数 未処理件数 
第３者委員への

報告の有無 

( 就 移 ) Ｈ Ｗ 0 0 0 無 

( 就 継 ) Ｈ Ｗ 0 0 0 無 

地 域 活 動 Ｃ 0 0 0 無 

共 同 生 活 援 助 0 0 0 無 

               

 

（２）事故等の状況 

施設名 事故件数 虐待件数 トラブル件数 ヒヤリ・ハット他 

（就 移）Ｈ Ｗ 
1       

※職員 1 
0 

2      

※金銭貸借・連絡不

足による送迎不調 

   7 ※職員 4 

（就 継）Ｈ Ｗ 0         0 0 
1 

※職員 1 

地 域 活 動 Ｃ 
2       

※職員 1 
0 0 

1       ※職

員 1 

共 同 生 活 援 助 0 0 0 0 

相 談 支 援 事 業 0 0 0 0 

※ 事故の概要 

事 業 所 利 用 者 状     況 症    状 備 考 

地域活動Ｃ 

50 代男性 

スポーツ活動（キックベースボー

ル）で、三塁からホームベースに向

かっての早歩きが勢い余り、止まる

ことが出来ず、壁に当たる。 

肘 部 打 撲 ・ 擦 過 傷     

（大久保外科内科医院への通

院同行） 

損害賠償保

険の手配 

無（職

員） 

創作活動中、高さのある吹き流しの

土台に穴をあけるため、一人が二つ

の椅子を足台としてペア作業をしか

けたところ、一人が場を離れ、バラ

ンスを崩して椅子から落下。 

左足背部・右手首捻挫 

（片山整形外科通院） 

 

( 就 移 ) Ｈ Ｗ 
無（職

員） 

夕方の業務移動中、講習のために入

ろうとした、福井自動車学校駐車場

入口付近のポールが死角となり、車

両に接触。 

身体的な異常なし。  車両

は右側面下部、損傷 

車両保険で

対応 

 

 

 

 



４ 研修の状況 

（１） 施設内研修:①地域支援・家族支援について考える 

      ②障害者虐待防止法の理解と対応 

      ③マイナンバー制度について 

（２）施設外研修 

研 修 実 施 機 関 等 
(就移)ＨＷ （就継）ＨＷ 地活・相談 

回 人 回  人 回 人 

県 精 神 障 害 者 サ ー ビ ス 事 業 所 連 絡 協 議 会 １ １ １  １ １ １ 

労  働  局  関  係 0 0 0 0 1 1 

県 ・ 市 関 係 4 4 1 1 3 3 

福 井 県 社 会 福 祉 協 議 会 2 2 2 2 0 0 

社 会 就 労 ｾ ﾝ ﾀ ｰ 協 議 会 1 1 4 4 0 0 

精 神 保 健 家 族 会 関 係 1 1 2 2 0 0 

そ の 他 3 3 1 1 2 2 

合             計 12 12 11 11 7 7 

 

 

５ 理事会及び評議員会開催状況 

（定数：理事 7 人 評議員 16 人 監事 2人） 

期 日 

 

出席者 

（人） 
内     容 

27.  5. 27 

 

 

評議員 11 

監事 2 

第 43 回評議員会 

（１） 平成 26 年度事業・決算・監査報告ついて 

（２） 経理規程及び経理規程細則（配分基準）の変更について 

（３） 改正通勤手当施行の延期について 

理事 5 

監事 2 

第 65 回理事会 

（１） 平成 26 年度事業・決算・監査報告ついて 

（２） 経理規程及び経理規程細則（配分基準）の変更について 

（３） 改正通勤手当施行の延期について 

28.  2. 26 

 

評議員 10 

監事 2 

第 32 回評議員会 

（１） 平成 27 年度補正予算（案）について 

（２） 短期入所事業及び地域活動支援センターの運営規程改定につ

いて 

（３） 平成 28 年度事業計画・収支予算（案）について 

理事 6 

監事 2 

第 66 回理事会 

（１） 平成 27 年度補正予算（案）について 

（２） 短期入所事業及び地域活動支援センターの運営規程改定につ

いて 

（３） 平成 28 年度事業計画・収支予算（案）について 

 



６ 寄付状況  

（単位：円）                               

寄 付 者  期  日 金  額 経理区分 

7 0 代 男 性 平成 27 年  5 月 27 日 ２，０００ 本 部 

4 0 代 女 性 平成 28 年  1 月 22 日 １４，０００ 本 部 

合         計 １６，０００  

 

  

 

 


